Protokoll

Matet ble holdt 6. september 2016 med folgende deltakere:

Til stede fra arbeidstakersiden: Fra arbeidsgiversiden:
Stein Hemstad (forhandlingsleder) Audun @vrum (forhandlingsleder)
Terje Gran Terje Hval (QOkonomihuset)

Folgende kriterier for lokal lennsvurdering er fastlagt i overenskomsten 2016-2018:

- Maleforeningens gkonomiske forutsetninger

- Produktivitet

- Malengyaktighet

- Konkurranse- og fremtidsutsikter
Enighet om en total lennsjustering pa 2,7 %. Endringene gjores gjeldende fra 1. mai 2016.
Formannstillegget hoynes med 2,7 % gjeldende fra 1. september 2016.

Skifttilleggene hoynes med 1,3 % gjeldende fra 1. september 2016.
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Leonnstabell malere NVM pr. 01.05.16

Ansiennitet Arslenn Timelonn (37,5 t/uke)
0 381 541 ] 195,66
2 B 385 909 197,90
4 392 267 201,16
6 401 186 205,74
8 410 635 210,58
10 419 799 215,28
Ansien- Timelonn (36,5 t/uke) | Timelonn (35,5 t/uke)
0 201,02 206,69
2 20332 209,05
4 206,67 212,50
6 211,37 217,33
8 ) 216,35 222,45
10 221,18 227,41

Denne tabellen viser &rslenn og timelonn for de respektive ansiennitetstrinn. 1 tillegg
er timelonnen spesifisert med satser for 37,5 time/uke, 36,5 time/uke (2 skift ordning)
og 35,5 timer/uke (3 skift ordning).
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